
Ajuntament de Cocentaina

ANUNCI

La secretària  del  Tribunal  de les  proves de 8 places de PEÓ/NA NETEJA per personal 
laboral fixe a temps parcial, fa pública la resolució  de modificació de la proposta de llista 
definitiva i borsa de treball. 

Bases específiques aprovades en data 01/12/2021 (BOP Alacant n. 233 de 09/12/2021, i 
publicada convocatòria en BOE n. 310 de data 27/12/2021, per a la selecció de 8 places de 
Peó/na Neteja, per personal laboral fixe a temps parcial.

De conformitat amb el decret d’alcaldia núm. 2022-1791 de 11/11/2022 de designació del 
Tribunal,  amb  l'assistència  de  les  persones  que  seguidament  es  relacionen,  que 
constitueixen la totalitat dels seus membres:

President: José Luis Reig Carbonell 

Vocal 1 suplent: María José Martínez Martínez 

Vocal 2: María Reyes Valls Pérez

Vocal 3: Pau Colomer Brotons 

Secretària: María Carmen Seguí García

Personal col·laborador/assessor: Pedro Jaime Zaragozí Zaragozí

A la Sala de Juntes de l’Ajuntament de Cocentaina,  el dia 24 de març de 2023, sent les 
09:10h es reuneix el Tribunal per a resoldre diverses qüestions: 

Es dona compte de la renúncia a la plaça (2023-E-RE-3047  de 21/03/2023) del Sr. Antonio 
Torregrosa Giner, que ocupa el lloc 5é de la llista d’aprovats/es i sol·licita que se li incloga 
en l’últim lloc de la borsa de treball. 

A la vista de la renúncia esmentada i, per tant, la seua exclusió, i atenent el disposat a la 
base 11 de la convocatòria, el Tribunal proposa a la Alcaldia la llista definitiva d’aspirants 
aprovats/des que ocupen  els  huit  primers llocs,  incloent  a  la  següent  candidata  que ha 
aprovat el procés selectiu:

ORDRE COGNOMS NOM

1 LASHERAS MEGIAS MARIA DEL MAR

2 RICHART TURÓN MARÍA TERESA

3 PADILLA CASTAÑER CRISTINA

4 PAYÁ ESTEVE SUSANA

5 SANZ NAVARRO MARÍA  

6 ARACIL SÁNCHEZ MARÍA JOSÉ

7 PICÓ COTS MÓNICA

8 CASTELLO PEREZ MARIA ASUNCIÓN
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Ajuntament de Cocentaina

A la vista de la renúncia esmentada i de conformitat amb el vigent reglament de les normes 
de constitució i  funcionament  de les borses de treball  per a la contractació temporal  de 
personal laboral/funcionari interí de l'Ajuntament de Cocentaina (BOP Alacant 16/10/2009) i 
la base tretzena de les Bases Generals de selecció de personal funcionari i laboral indefinit  
vacants  en  la  plantilla  de  l'Ajuntament  (BOP  de  31/10/2007)  que  resulta  d'aplicació 
supletòria,  es  proposa  la  constitució  de la  borsa de  treball  d'ocupació  temporal  amb el 
següent ordre: 

1 MOTOS LÓPEZ MARÍA ISABEL

2 SEGUER SELLÉS MARÍA MILAGRO

3 FONT CAMARASA MARIA CARMEN

4 CANDELA CERDÁ CARMEN

5 RICO RIPOLL MARÍA DEL PILAR

6 BENEYTO PINA BEGOÑA

7 PÉREZ CORBÍ VIRGINA

8 TOMAS MARTINEZ VICTOR MANUEL

9 JIMENEZ SOLER NOELIA

10 LUCAS MARTÍNEZ CRISTINA

11 JOVER PASCUAL ANGELA

12 MERINO MOMPÓ MIGUEL ÁNGEL

13 PÉREZ GONZÁLEZ ARACELI

14 DOMINGUEZ OLCINA MONTSERRAT

15 TOMÁS DOMÍNGUEZ MÓNICA

16 TORREGROSA GINER ANTONIO

L'acord del Tribunal qualificador de data 24 de març de 2023 és un acte de tràmit contra el 
qual  no cap  recurs,  sense perjudici  de  la  possibilitat  d'interposar  recurs  d'alçada,  en el 
termini d'un mes, davant l'Alcaldia sobre la base del que es disposa en l'art. 112.1 de la Llei 
39/2015 d'1 d'octubre de 2015, de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques:  “Contra  les  resolucions  i  els  actes  de  tràmit,  si  aquests  últims  decideixen 
directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar 
el procediment, produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, 
podran interposar-se pels interessats els recursos d'alçada o potestatiu de reposició que 
caldrà fundar en qualsevol dels motius de nul·litat o anul·labilitat previstos en els art. 47 i 48 
d'aquesta Llei. L'oposició als restants actes de tràmit podrà al·legar-se pels interessats per a 
la seua consideració en la resolució que pose fi al procediment. 

La secretària del Tribunal,
Document signat electrònicament
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Ajuntament de Cocentaina

ANUNCIO 

La secretaria del Tribunal de las pruebas de 8 plazas de PEÓN/LA LIMPIEZA por personal 
laboral fijo a tiempo parcial, hace pública la resolución de modificación de la propuesta de 
lista definitiva y bolsa de trabajo. 

Bases específicas aprobadas en fecha 01/12/2021 (BOP Alicante n. 233 de 09/12/2021, y 
publicada convocatoria en BOE n. 310 de fecha 27/12/2021, para la selección de 8 plazas 
de Peón/la Limpieza, por personal laboral fijo a tiempo parcial.

En conformidad con el decreto de alcaldía n.º 2022-1791 de 11/11/2022 de designación del 
Tribunal, con la asistencia de las personas que seguidamente se relacionan, que constituyen 
la totalidad de sus miembros:

Presidente: José Luis Reig Carbonell 
Vocal 1 suplente: María José Martínez Martínez 
Vocal 2: María Reyes Valls Pérez
Vocal 3: Pau Colomer Brotons 
Secretària: María Carmen Seguí García
Personal colaborador/asesor: Pedro Jaime Zaragozí Zaragozí

En la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Cocentaina, el día 24 de marzo de 2023, siendo 
las 09:10h se reúne el Tribunal para resolver varias cuestiones: 

Se da cuenta de la renuncia de  la plaza (2023-E-RE-3047 de 21/03/2023) del Sr. Antonio 
Torregrosa Giner, que ocupa el lugar 5.º de la lista de aprobados/se y solicita que se le 
incluya en el último lugar de la bolsa de trabajo. 

A la vista de la renuncia mencionada y, por lo tanto, su exclusión, y atendiendo lo dispuesto 
en la base 11 de la convocatoria,  el  Tribunal  propone a la Alcaldía la lista definitiva de 
aspirantes  aprobados/desde  que  ocupan  los  ocho  primeros  lugares,  incluyendo  en  la 
siguiente candidata que ha aprobado el proceso selectivo:

ORDRE COGNOMS NOM

1 LASHERAS MEGIAS MARIA DEL MAR

2 RICHART TURÓN MARÍA TERESA

3 PADILLA CASTAÑER CRISTINA

4 PAYÁ ESTEVE SUSANA

5 SANZ NAVARRO MARÍA  

6 ARACIL SÁNCHEZ MARÍA JOSÉ

7 PICÓ COTS MÓNICA

8 CASTELLO PEREZ MARIA ASUNCIÓN
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Ajuntament de Cocentaina

A la vista de la renuncia mencionada y de conformidad con el vigente reglamento de las 
normas  de  constitución  y  funcionamiento  de  las  bolsas  de  trabajo  para  la  contratación 
temporal  de  personal  laboral/funcionario  interino  del  Ayuntamiento  de  Cocentaina  (BOP 
Alicante  16/10/2009)  y  la  base  decimotercera  de  las  Bases  Generales  de  selección  de 
personal funcionario y laboral indefinido vacantes en la plantilla del Ayuntamiento (BOP de 
31/10/2007) que resulta de aplicación supletoria, se propone la constitución de la bolsa de 
trabajo de ocupación temporal con el siguiente orden: 

1 MOTOS LÓPEZ MARÍA ISABEL

2 SEGUER SELLÉS MARÍA MILAGRO

3 FONT CAMARASA MARIA CARMEN

4 CANDELA CERDÁ CARMEN

5 RICO RIPOLL MARÍA DEL PILAR

6 BENEYTO PINA BEGOÑA

7 PÉREZ CORBÍ VIRGINA

8 TOMAS MARTINEZ VICTOR MANUEL

9 JIMENEZ SOLER NOELIA

10 LUCAS MARTÍNEZ CRISTINA

11 JOVER PASCUAL ANGELA

12 MERINO MOMPÓ MIGUEL ÁNGEL

13 PÉREZ GONZÁLEZ ARACELI

14 DOMINGUEZ OLCINA MONTSERRAT

15 TOMÁS DOMÍNGUEZ MÓNICA

16 TORREGROSA GINER ANTONIO

El acuerdo del Tribunal calificador de fecha 24 de marzo de 2023 es un acto de trámite 
contra el que no cabe recurso, sin perjuicio de la posibilidad de interponer recurso de alzada, 
en el plazo de un mes, ante la Alcaldía en base a lo dispuesto en el art. 112.1 de la Ley 
39/2015  de  1  de  octubre  de  2015,  de  procedimiento  administrativo  común  de  las 
administraciones públicas: “Contra las resoluciones y los actos de trámite, si estos últimos 
deciden  directa  o  indirectamente  el  fondo  del  asunto,  determinan  la  imposibilidad  de 
continuar  el  procedimiento,  producen  indefensión  o  perjuicio  irreparable  a  derechos  e 
intereses  legítimos,  podrán  interponerse  por  los  interesados  los  recursos  de  alzada  o 
potestativo  de  reposición  que  cabrá  fundar  en  cualquiera  de  los  motivos  de  nulidad  o 
anulabilidad previstos en los art. 47 y 48 de esta Ley. La oposición a los restantes actos de 
trámite podrá alegarse por los interesados para su consideración en la resolución que ponga 
fin al procedimiento. 

La secretaria del Tribunal,
Documento firmado electrónicamente
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